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Занятие 35: «Моё портфолио»
Аннотация: Данный урок направлен на формирование у учащихся 9-11 классов навыков самосознания, планирования личного развития, стремления к поставленным целям, ответственности, инициативности и самосовершенствования. Через тему «Моё портфолио» учащимся разъясняется суть и значение ведения портфолио, его роль в современном образовании и профессиональной деятельности, а также влияние на будущий успех человека.
В ходе урока учащиеся определят направления своего личного развития на основе анализа собственных достижений, интересов, знаний и навыков. На примерах из реальной жизни, в процессе дискуссий, творческих заданий, презентаций и групповой работы они изучат этапы создания портфолио и способы его содержательного наполнения.
В процессе занятия у учащихся формируется уверенность в своих возможностях, осознанное отношение к будущей профессии, а также мотивация к постановке целей и их достижению. Кроме того, ведение портфолио развивает у учащихся следующие важные жизненные компетенции:
· самостоятельное мышление;
· анализ собственной деятельности;
· правильное планирование времени (тайм-менеджмент);
· умение ценить свои достижения;
· чувство личной ответственности.
Этот урок поможет учащимся осознать свой потенциал, проявить творческие и интеллектуальные способности, а также осознанно подготовиться к будущей образовательной и профессиональной деятельности.
Конкретные цели:
1. Сформировать у учащихся глубокое представление о понятии «портфолио», его сути и значении в современной системе образования; на примерах объяснить роль портфолио в личном развитии и достижении успеха в будущем.
2. Развить у учащихся навыки анализа собственных достижений, знаний, интересов и способностей; на практических примерах показать, как с помощью портфолио можно продемонстрировать свой потенциал и осознанно двигаться к поставленной цели.
3. Дать четкое понимание важности ведения портфолио в современном обществе, его роли в грантовых программах, конкурсах и профессиональной деятельности; ознакомить с возможностями создания цифрового и электронного портфолио.
4. Повысить мотивацию учащихся к работе над собой, четкому определению будущих целей, эффективному планированию времени, ценности достигнутых результатов и постоянному развитию; сформировать у них компетенции личной ответственности и саморазвития.
Основные идеи: Портфолио является важным жизненным инструментом, отражающим знания, достижения, устремления и личное развитие человека. Оно демонстрирует не только достигнутые учеником результаты, но и его трудолюбие, ответственность, исследовательский поиск и стремление к будущему. Ученик, регулярно работающий над своим портфолио, постепенно привыкает четко определять свои цели, осознавать свои возможности и способности, а также последовательно работать над собой. В этом отношении портфолио выступает как важный педагогический инструмент самопознания и развития личности.
Тема «Моё портфолио» объясняет учащимся, что портфолио — это не просто сборник документов или грамот, а отражение стремления человека осознанно строить свое будущее, его шагов к успеху и истории личного развития. В процессе ведения портфолио ученик начинает глубже осознавать свои знания, способности, творческий и интеллектуальный потенциал, инициативность и активность. Это укрепляет веру в себя и помогает более четко представить будущие цели.
В современном обществе быть просто образованным недостаточно. Важно также уметь проявлять свои возможности, работать над собой и правильно презентовать достигнутые результаты. Портфолио служит именно для формирования этих навыков. Оно развивает у учащихся такие важные жизненные компетенции, как ответственность, организованность, самостоятельное мышление и анализ собственной деятельности. Кроме того, благодаря ведению портфолио учащиеся учатся ценить время, ставить перед собой четкие цели и систематически накапливать свои достижения.
Большие успехи в жизни человека часто начинаются с малых, но значимых действий. Такие результаты, как участие в конкурсе, прочитанная книга, полученный сертификат, написанная статья, подготовленный проект или активность в школе, служат прочным фундаментом для будущих успехов. Поэтому каждый ученик должен ценить любое свое положительное достижение и принимать его как важный опыт на пути развития.
Личное развитие, стремление к знаниям, честный труд и регулярная работа над собой — одни из главных факторов успеха человека. Если ученик начнет систематически собирать свои достижения и опыт в портфолио уже сегодня, в будущем он сформируется как уверенная в себе, целеустремленная, инициативная и конкурентоспособная личность. Портфолио же послужит личным зеркалом успеха, отражающим этот путь развития.
Ожидаемые результаты после урока:
1. Интеллектуальные и понятийные:
· Учащиеся смогут четко объяснить понятие «портфолио», его суть и значение в современной системе образования, а также обосновать, почему портфолио является важным инструментом личного развития.
· Поймут содержание идеи «Моё портфолио», то есть смогут объяснить, что портфолио — это карта личного развития, отражающая знания, достижения, способности и будущие цели человека.
· На примерах обоснуют негативное влияние таких факторов, как неорганизованность, бесцельность, неэффективное проведение времени и отсутствие работы над собой, на развитие человека.
· Правильно истолкуют понятия саморазвития, личной ответственности, постановки целей и анализа собственной деятельности.
2. Эмоционально-ценностные:
· У учащихся сформируется внутренняя потребность и положительная мотивация ценить свои достижения, работать над собой и стремиться к будущим目标.
· Усилится чувство уважения к таким ценностям, как получение знаний, поиск, трудолюбие, ответственность и инициативность.
· Повысится уверенность в своих способностях и возможностях, сформируется осознанное отношение к будущей профессии.
· У учащихся разовьется внутренняя уверенность в стиле «я тоже могу добиться успеха» и стремление к саморазвитию.
3. Практические навыки:
· Учащиеся овладеют навыками создания и систематического ведения портфолио: научатся организованно собирать сертификаты, дипломы, творческие работы, проекты и другие достижения.
· Сформируется умение анализировать свои интересы, способности и достигнутые результаты, а также демонстрировать их через портфолио.
· Разовьются навыки планирования будущих целей, эффективного распределения времени и регулярной работы над собой.
· Получат первичный практический опыт создания электронного портфолио, использования современных технологий и цифровых платформ.
4. Социально-педагогические:
· В классе сформируется атмосфера взаимной поддержки, уважения к достижениям друг друга и положительной мотивации.
· У учащихся разовьются привычки открытого общения, свободного выражения своего мнения и уважительного отношения к мнению окружающих.
· Через групповые задания, обсуждения и презентации учащиеся будут объяснять друг другу важность ведения портфолио и делиться опытом личного развития.
· Учащиеся осознают необходимость планирования своего будущего и работы над собой для того, чтобы стать активными и конкурентоспособными членами общества, и будут стремиться к активности на этом пути.
Метапредметные связи: Метапредметный подход служит формированию у учащихся общих компетенций, применяемых в различных предметах, жизненных ситуациях и социальной среде. На данном уроке по теме «Моё портфолио» этот подход позволяет учащимся осознать свои способности, достижения, интересы и будущие цели в связи с различными предметами и жизненным опытом. В ходе занятия через ведение портфолио учащиеся развивают навыки работы над собой, самостоятельного мышления, постановки целей, анализа своей деятельности и самопрезентации. Например:
· Литература: Учащиеся находят пословицы и мудрые изречения о знаниях, труде, мечтах и успехе («Труд человека кормит, а лень портит», «Знания — два крыла человека», «Доброе намерение — половина счастья»). Комментируя смысл каждого изречения, они связывают его с личным развитием и ведением портфолио.
· Математика: Учащиеся выполняют простые расчеты, связанные с планированием времени и движением к цели. Например, составляют таблицу по количеству прочитанных за месяц книг, посещенных мероприятий или освоенных новых навыков и анализируют результаты. Через это они понимают важность системности и плановости в ведении портфолио.
· Общение (Речевая деятельность): В парах или малых группах готовят краткие выступления и презентации на темы: «Моё самое большое достижение», «Моя будущая профессия» или «Какое портфолио я хочу создать?». Эта деятельность развивает у учащихся навыки свободного выражения мыслей и самопрезентации.
· Воспитание (Тарбия): Учащиеся создают ментальную карту (mind-map) на тему «Мой план на будущее» или «Карта моего успеха». В ней они отражают свои цели, интересы, способности, которые хотят развить, и достижения, которых хотят составить.
Благодаря этим видам деятельности учащиеся начинают понимать не только образовательное, но и жизненное значение ведения портфолио, и стремятся осознанно планировать свое будущее.
Партнер урока: Национальный институт педагогики воспитания имени Кари Ниязи. https://milliytarbiya.uzedu.uz/
Продолжительность урока: 45 минут.
Рекомендуемая форма занятия: познавательная беседа с использованием видеофрагментов, элементов игры и дополнительных материалов.
Комплект материалов:
· сценарий;
· методические рекомендации;
· видеоматериалы;
· интерактивные задания;
· презентация.

I. ВВЕДЕНИЕ. Мотивационная часть (10 минут)
Учитель приносит в класс две разные папки. Первая — толстая, яркая, внутри неё сертификаты, проекты, дипломы, фотографии и образцы различных работ. Вторая — практически пустая.
Учитель: Ассалому алайкум, дорогие ученики! Наше сегодняшнее занятие «Час будущего» посвящено одной из самых важных тем в вашей жизни. Тема называется — «Моё портфолио».
Показывает папки.
Представьте, что два выпускника подали документы в один и тот же университет. Их оценки практически одинаковы. Но перед приемной комиссией положили вот эти две папки. Как вы думаете, какая из них привлечет больше внимания?
(Ученики высказывают свои мнения).
Учитель: Да, в сегодняшнем мире человек привлекает внимание не просто словами «я хорошо учусь» или «я много знаю», а тем, как он умеет себя проявить. Особенно это важно для вас, учеников выпускных классов. Ведь впереди университет, гранты, профессия, собеседования и большая жизнь.
Скажите, а что вы понимаете под словом «портфолио»? Как вы думаете, что может в нем находиться?
(Ученики отвечают).
Учитель записывает на доске идеи, высказанные учениками:
· сертификат,
· знание языков,
· проект,
· спорт,
· волонтерство,
· творчество,
· IT,
· стартап,
· статья,
· конкурс и так далее.
Учитель: Отлично. На самом деле портфолио — это карта личных достижений человека. Оно показывает, кто вы, чем интересуетесь, какие у вас цели и на что вы способны.
Слово «портфолио» происходит от итальянского «portafoglio», что означает «папка для хранения документов», «собрание ценных материалов». Но в современном мире портфолио стало понятием гораздо более широким, чем просто папка.
Как вы думаете, почему некоторые ученики выигрывают гранты, поступают на международные программы или находят хорошую работу?
(Ученики отвечают).
Учитель: Потому что они не просто собирали оценки, они работали над собой, проявляли свои способности и, что самое главное, смогли показать свой путь другим. Сегодня одних хороших оценок недостаточно. Инициативность, креативность, социальная активность человека, его участие в проектах тоже имеют огромное значение.
Конкурсы, в которых вы участвовали, полученные вами сертификаты, написанные статьи, достижения в спорте или искусстве — все это история вашего личного развития.
Сейчас вспомните на секунду галерею в своем телефоне. В ней хранятся разные фотографии, верно? Портфолио — это то же самое. Только оно собирает самые важные «кадры» вашей жизни — ваши достижения, ваш опыт, ваш труд и ваши мечты.
Представьте, что в будущем вы подаете документы в престижный вуз или находитесь на пороге того, чтобы стать профессионалом своей мечты. Что тогда будет отличать вас от других? Конечно, ваше портфолио.
Дорогие ученики, в ходе сегодняшнего занятия мы поговорим о том, зачем нужно портфолио, как его можно сформировать и какова его роль в вашем будущем успехе. Вы постараетесь осознать свои сильные стороны, определить свои цели и более четко представить план на будущее.
Помните, что маленькие достижения, собранные сегодня, — это фундамент большого успеха завтра.
Давайте вместе начнем тему «Моё портфолио», которая станет одним из первых шагов на пути к нашему будущему.

II. ОСНОВНАЯ ЧАСТЬ (30 МИНУТ)
Учитель: Сегодня мы говорим с вами о том, насколько важно портфолио. Но нельзя забывать об одном: раскрытие таланта зависит не только от самого человека, но и от созданных для него возможностей.
В настоящее время в нашей стране создаются огромные условия для того, чтобы молодежь получала качественное образование, изучала иностранные языки, осваивала современные профессии, участвовала в международных конкурсах и грантах. Самое главное, государство поддерживает не просто «получение оценок» молодыми людьми, а то, чтобы они находили свои интересы, способности и таланты и развивали их. Давайте сейчас посмотрим видеоролик об этих возможностях и внимании, уделяемом молодежи.
Визуальный контент:
«У каждого молодого человека свой путь»
Ссылка: https://t.me/kelajaksoati_rasmiy/604
Учитель: Помните: в сегодняшнем Узбекистане двери возможностей открыты — теперь то, на какую вершину вы подниметесь, зависит от вашей жажды знаний, вашего труда и вашего портфолио.
Учитель пишет на доске:
ПЕРВЫЙ ШАГ К БУДУЩЕМУ: ЗАЧЕМ НУЖНО ПОРТФОЛИО?
Учитель: Дорогие ученики, каждый человек в течение жизни сталкивается с вопросами: «Кем я стану?», «Каких успехов я добьюсь в будущем?», «Что отличает меня от других?».
Наше сегодняшнее занятие поможет найти ответы именно на эти вопросы. Потому что будущее человека тесно связано с его сегодняшними действиями, знаниями и достижениями.
Например, в будущем вы станете студентом престижного университета или квалифицированным специалистом. Вас спросят: «Каких достижений вы добились?», «В каких конкурсах участвовали?», «Чем интересуетесь?».
Вот тогда ваше портфолио и продемонстрирует самую важную информацию о вас.
Портфолио — это личная «карта успехов», отражающая достижения, опыт, интересы и путь развития человека. Оно показывает, как человек работает над собой, ищет и стремится к цели.
Именно поэтому сегодня портфолио рассматривается не просто как сборник документов, а как средство самопрезентации личности.
Интерактивная минутка: «Что я уже сделал?»
Учитель: Давайте сейчас проведем небольшой эксперимент. Я буду называть различные виды деятельности. Если вы делали это, поднимите руку.
· «Я участвовал в конкурсе».
· «Я получал сертификат».
· «Я помогал в организации какого-либо мероприятия».
· «Я занимаюсь спортом или искусством».
· «Я участвовал в каком-то проекте или акции».
· «Я посещал языковые курсы».
· «Я выкладывал полезный контент в социальные сети».
· «Я пробовал изучить что-то самостоятельно».
(Ученики поднимают руки).
Учитель: Видите, у большинства из вас уже есть материалы для портфолио. Просто многие думают, что их возможности и достижения — это что-то обычное. На самом же деле каждый опыт, каждое действие и каждый маленький успех являются важным шагом для вашего будущего. Портфолио как раз и демонстрирует этот путь организованно и впечатляюще.
Учитель пишет на доске:
КАЖДОЕ ДОСТИЖЕНИЕ ЦЕННО
Учитель: Дорогие ученики, многие из вас могут воспринимать некоторые свои достижения как нечто обыденное. Возможно, кто-то участвовал в конкурсе, кто-то победил в спортивном соревновании, а кто-то принимал активное участие в школьном мероприятии. Порой человек даже не замечает своих маленьких успехов. Но не забывайте, дорогие ученики! Большие успехи начинаются с маленьких шагов.
Портфолио собирает эти маленькие достижения в одном месте и создает историю развития человека.
Например: первый диплом, первый сертификат, опубликованная статья, прочитанные книги, подготовленный проект, выигранное соревнование, активность в социальных мероприятиях — все это показывает ваш личный рост.
Иногда одна лишь инициатива или маленькое действие человека могут изменить его будущее. Главное — не останавливаться в движении и работать над собой.
Давайте в связи с этим послушаем рекомендации нашего соотечественника Алпомыша Махмудова — студента Корнеллского университета (США), входящего в число TOP-университетов мира и знаменитую «Лигу плюща» (Ivy League), о том, как нужно формировать портфолио для поступления в сильные учебные заведения мира.
Визуальный контент:
Алпомыш Махмудов: «3 рекомендации по формированию портфолио»
Учитель: Видите, дорогие ученики, большие успехи не появляются внезапно — они строятся шаг за шагом через поиск, начатый уже сегодня, маленькие достижения и правильно сформированное портфолио.
Учитель пишет на доске:
ПОРТФОЛИО — ТАКТИЧЕСКАЯ МАСТЕРСКАЯ РАБОТЫ НАД СОБОЙ
Учитель: Дорогие ученики, ведение портфолио учит человека дисциплине, ответственности и работе над собой. Ведь в процессе подготовки портфолио человек оглядывается на свою деятельность и задумывается над следующими вопросами:
· Чем я интересуюсь?
· Каких достижений я добился?
· Какие стороны мне нужно развить?
· Какова моя цель в будущем?
Это формирует у человека рефлексивное мышление. То есть человек учится анализировать свою деятельность.
Например, некоторые ученики интересуются технологиями, другие склонны к искусству или спорту. Портфолио помогает выявить и развить эти способности.
Поэтому ученик, ведущий портфолио, постепенно учится:
· четко определять свою цель;
· правильно планировать время;
· работать над собой;
· оценивать результаты.
Давайте сейчас вместе проделаем небольшое упражнение на «самопознание». Я буду задавать вопросы, а вы постарайтесь ответить открыто и искренне.
Если бы мы сейчас открыли и посмотрели ваше портфолио, какое направление отражалось бы в нем больше всего: спорт, творчество, наука, IT или социальная активность?
(Ученики отвечают).
Учитель: Какое дело, совершенное за последний год, заставило вас гордиться собой? Это не обязательно должно быть огромное достижение.
(Ученики отвечают).
Учитель: Представьте, что вы через 5 лет посмотрели на свое сегодняшнее портфолио. Как вы думаете, что бы вы из будущего посоветовали добавить в него побольше?
(Ученики высказывают мнения).
Учитель: Именно эти вопросы побуждают человека работать над собой. Потому что портфолио — это не просто папка с документами, это процесс самопознания и развития человека.
Многие под портфолио понимают только дипломы или сертификаты. На самом же деле активность человека в обществе, его дела, приносящие пользу другим, тоже имеют огромное значение для портфолио.
Особенно сегодня волонтерская деятельность высоко оценивается сильнейшими университетами и организациями мира. Потому что волонтерство демонстрирует не только знания человека, но и его ответственность, инициативность, лидерство и умение работать с людьми. Давайте сейчас посмотрим видео о том, как волонтерская деятельность меняет жизнь молодежи.
Визуальный контент:
«Мы в инклюзивной мастерской "Табассум"»
Учитель: Видите, иногда самым большим достижением человека является не медаль или сертификат, а то, что он смог принести пользу чьей-то жизни. Такой опыт делает портфолио не только сильным, но и содержательным.
Учитель пишет на доске:
ЭЛЕКТРОННОЕ ПОРТФОЛИО И СОВРЕМЕННЫЕ ВОЗМОЖНОСТИ
Учитель: Дорогие ученики, сегодня мир развивается на основе цифровых технологий. Практически все сферы нашей жизни тесно связываются с интернетом и информационными технологиями. В системе образования также все шире применяются современные подходы. Одним из таких инновационных инструментов является электронное портфолио.
Электронное портфолио — это инструмент для сбора, хранения и демонстрации знаний, достижений, творческих работ, проектов и личного развития ученика в цифровом формате. Если обычное бумажное портфолио хранится в определенном месте, то электронное портфолио позволяет использовать его в любое время и в любом месте.
Сегодняшняя молодежь интересуется работой с современными технологиями. Поэтому электронное портфолио — это не только удобный инструмент, но и важная платформа, развивающая цифровые компетенции ученика.
Электронное портфолио значимо следующими возможностями:
· долговременное безопасное хранение данных;
· оперативное обновление материалов;
· размещение фотографий, видео, аудио и презентаций;
· организованная систематизация достижений;
· возможность быстро поделиться материалами портфолио с другими.
Учитель: Дорогие ученики, представьте, что вы подаете документы на какую-то грантовую программу или университетский конкурс. Если все ваши достижения, проекты и сертификаты будут организованно размещены в виде электронного портфолио, это создаст о вас положительное впечатление. Ведь в современном мире культура самопрезентации человека также имеет важное значение.
В настоящее время молодежь использует различные платформы для создания электронного портфолио. В частности:
· Google Drive — для хранения документов и сертификатов;
· Canva — для создания портфолио на основе современного дизайна;
· PowerPoint — для подготовки портфолио в виде презентации;
· Личные блоги или сайты — служат для демонстрации своих творческих работ и проектов.
Кроме того, сегодня миллионы молодых людей и специалистов по всему миру активно используют платформу LinkedIn. LinkedIn — это не просто социальная сеть, а профессиональная платформа, демонстрирующая знания, навыки, проекты, сертификаты и достижения человека. Многие университеты, международные организации и крупные компании обращают внимание именно на профиль молодых людей в LinkedIn. Потому что там наглядно видны активность, интересы и путь развития человека.
Представьте, даже будучи школьником, вы можете показать миру через LinkedIn свои проекты, сертификаты, волонтерские дела или творческую деятельность, связанную с вашей будущей профессией. Возможно, именно этот профиль откроет вам в будущем двери к грантам, стажировкам или большим возможностям.
Давайте сейчас проведем очень интересный эксперимент. Представьте, что прямо сегодня о вас в интернете открылась «профессиональная страница». Туда можно записать всего 3 пункта информации. Что бы вы написали о себе?
Например:
· «Готовлюсь к IELTS 7.0»
· «Создал проект по робототехнике»
· «Активен в школьной медиа-группе»
Учитель: Теперь за 30 секунд составьте свой «мини-профиль». Ну-ка, у кого профиль получится самым интересным и сильным?
(Ученики работают).
Учитель: Видите, на самом деле у каждого из вас есть материал для портфолио. Просто нужно его правильно показать и развивать. Возможно, занятие, маленький проект или сертификат, которые сейчас кажутся обычными, завтра станут вашим самым большим преимуществом.
Электронное портфолио учит ученика не просто собирать материал, но и анализировать свою деятельность. Ведь каждый раз, добавляя новое достижение, человек начинает видеть этапы своего развития. Это укрепляет веру в себя и мотивацию.
Дорогие ученики, будущее — в руках молодых людей, которые знают современные технологии, работают над собой и могут правильно проявить свои возможности. Поэтому с сегодняшнего дня начните формировать и свое электронное портфолио. Ведь сегодняшний маленький опыт может стать фундаментом завтрашнего большого успеха.
Давайте теперь послушаем рекомендации исполнительного директора фонда «Эл-юрт умиди» Гулнозы Исмоиловой — эксперта, которая организует и проводит конкурсы на грантовые программы для молодых людей, обучающихся в TOP-университетах мира, по выбору университетов и подаче в них документов.
Визуальный контент:
Ответы Гулнозы Исмоиловой на самые часто задаваемые вопросы об обучении за рубежом
Педагог: Видите, дорогие ученики, путь поступления в TOP-университет состоит не только из подачи документов. Человек прежде всего должен четко определить свою цель, правильно выбрать, какая страна и университет подходят для его интересов и планов на будущее. Потому что правильный выбор — один из самых важных этапов будущего успеха.
Учитель пишет на доске:
СТРАТЕГИЯ СОЗДАНИЯ СИЛЬНОГО И СОДЕРЖАТЕЛЬНОГО ПОРТФОЛИО
Учитель: Дорогие ученики, в жизни каждого человека есть важные признаки, демонстрирующие его труд, поиск и устремления. Кто-то выделяется своими знаниями, кто-то привлекает внимание креативностью или инициативностью. Однако умение привести все свои достижения в одну систему, показать их в четкой и содержательной форме — это тоже большое мастерство. В этом отношении сильное портфолио выполняет функцию паспорта личного развития человека.
Поэтому при создании портфолио прежде всего необходимо уметь ставить перед собой четкую цель. Потому что деятельность без цели похожа на хаотичное движение. Если человек может представить свое будущее, портфолио тоже начинает формироваться именно в этом направлении. Например:
· кто-то мечтает стать врачом в будущем;
· кто-то интересуется сферой информационных технологий или инженерией;
· другие видят себя в направлении искусства, спорта или предпринимательства.
Значит, портфолио должно формироваться в гармонии с будущими целями человека.
Учитель: При создании сильного портфолио необходимо обратить особое внимание на следующие аспекты:
1. Систематический сбор достижений
Любой сертификат, диплом, благодарность или результат проекта должны храниться упорядоченно. Потому что со временем некоторые документы могут затеряться или забыться. Портфолио же поэтапно отражает историю развития человека.
2. Качество и содержание
Портфолио оценивается не просто количеством документов, а его содержанием и качеством. Поэтому в него должны быть включены лучшие работы, демонстрирующие реальные способности человека. Например, содержание портфолио обогащают:
· лучшие проектные работы;
· творческие статьи;
· научные изыскания;
· результаты в спорте или искусстве;
· материалы, связанные с социальной деятельностью.
3. Дизайн и порядок
Портфолио формирует первое впечатление о человеке. Поэтому важно, чтобы оно было аккуратным, эстетичным и понятным. Красивый дизайн, четко расположенная информация и упорядоченная структура еще больше повышают ценность портфолио. Расширение возможностей создания электронного портфолио сегодня также создает большое удобство для молодежи.
4. Самоанализ
Ведение портфолио побуждает человека работать над собой. Ведь каждый новый результат побуждает человека:
· оценивать свою деятельность;
· видеть свои недостатки;
· определять новые цели.
Это развивает у личности навыки рефлексивного и критического мышления.
Один из самых важных аспектов создания сильного портфолио — это умение человека ставить перед собой четкую цель. Потому что человек, знающий, куда идти, начинает формировать свое портфолио в точном соответствии с этой целью.
Выше мы выслушали рекомендации исполнительного директора фонда «Эл-юрт умиди» Гулнозы Исмоиловой по выбору университетов. Давайте теперь ознакомимся с рейтингом TOP-университетов мира и Узбекистана.
Визуальный контент:
Ознакомьтесь с топ-университетами мира и Узбекистана
Учитель: Сильнейшие университеты мира обращают внимание не только на оценки, но и на жажду знаний человека, его инициативность, социальную активность и портфолио.
Многие иногда думают «у меня еще есть время» или, наоборот, «уже поздно». На самом же деле для получения знаний и работы над собой нет определенного возраста. Самое главное — чтобы человек не переставал работать над собой и учиться.

III. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНАЯ ЧАСТЬ (5 минут)
Учитель: Дорогие ученики, в ходе сегодняшнего занятия мы побеседовали о портфолио. Возможно, кому-то из вас это показалось обычным сборником документов. Но на самом деле портфолио — это история личного развития, в которой отражаются труд, стремления, мечты и цели человека.
Поэтому с сегодняшнего дня цените каждое свое достижение, регулярно работайте над собой, не уставайте осваивать новые знания, будьте активными и инициативными, не бойтесь мечтать и ставить большие цели. Ведь будущее человека зависит от его сегодняшних устремлений и действий.
Помните: самое большое богатство в жизни — это знания, опыт и духовное совершенство человека. Портфолио же — важный инструмент, который собирает эти богатства и показывает, как вы развиваетесь как личность.
Приготовьте дома небольшую страницу под названием «Моё будущее портфолио». Запишите в ней свою самую сильную способность, профессию своей мечты в будущем, 3 цели, которых вы хотите достичь, и первый шаг, который вы сделаете на пути к этой цели. Кто знает, возможно, мечты, записанные сегодня на странице обычной тетради, завтра станут историей вашего большого успеха.
На этом наш урок подошел к концу. До встречи в новом учебном году, будьте здоровы!

